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ПОЛОЖЕНИЕ 

о факультете  Балтийского Гуманитарного Института  

 

Факультет создаётся приказом ректора института на основании реше-

ния Учёного совета. 

Наименование факультета устанавливается при его создании и может 

изменяться при его реорганизации и в иных случаях на основании решения 

Учёного совета. 

Факультет в своей деятельности руководствуется Конституцией Рос-

сийской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федераль-

ным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-

рации", Типовым положением об образовательном учреждении высшего 

профессионального образования (высшем учебном заведении), утверждён-

ным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.02.2008 г. 

№ 71 (в ред. Постановления Правительства РФ от 02.11.2013 № 988), иными 

нормативными правовыми актами, Правительства Российской Федерации, 

Министерства образования и науки Российской Федерации, регламентирую-

щими учебную и научную деятельность образовательных организаций выс-

шего образования, Уставом института, решениями Учёного совета , приказа-

ми и распоряжениями Ректора Института. 

1. Факультет является учебно-научным и административным подразде-

лением института, осуществляющим подготовку обучаемых по закреплён-

ным за ним направлениям (специальностям), повышение квалификации про-

фессорско-преподавательского состава, руководство научно-

исследовательской работой кафедр. 

2. Факультет осуществляет подготовку специалистов по  очной, очно-

заочной , заочной формам обучения (с использованием дистанционных обра-

зовательных технологий). 

Факультет объединяет кафедры, осуществляющие подготовку по на-

правлениям (специальностям), закрепленным за факультетом, а также те об-

щенаучные и общеобразовательные кафедры института, которые по содер-

жанию своей работы наиболее близки его профилю. 

3. Факультет создаётся по решению Учёного советаИнститута.  

Факультеты могут быть также образованы в обособленных структурных 

подразделениях института, расположенных вне места его нахождения. 
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4. Факультет возглавляет декан, избираемый Учёным советом Института 

из числа наиболее квалифицированных специалистов соответствующего 

профиля, имеющих учёную степень или звание, в порядке, определяемом Ус-

тавом института и Положением об Учёном совете Института. 

4.1.Ответственность за деятельность факультета  несет декан в соответ-

ствии с должностной инструкцией и трудовым договором. 

4.2. Непосредственно руководит учебной, методической, научной и вос-

питательной работой на факультете. 

4.3. Разрабатывает учебные планы и программы, руководит производст-

венной и учебной практикой студентов (слушателей). 

4.4. Осуществляет контроль учебного процесса, производственной и 

учебной практики студентов (слушателей). 

4.5. Организует работу по составлению расписания учебных занятий и 

осуществляет контроль его исполнения. 

4.6. Организует контроль выполнения обучаемыми учебного графика, их 

самостоятельной работы, проведения экзаменов и зачётов; осуществляет пе-

ревод обучаемых с курса на курс; допускает обучаемых к итоговой аттеста-

ции. 

4.7. Осуществляет общее руководство подготовкой учебников, учебных 

и методических пособий по дисциплинам кафедр, входящих в состав факуль-

тета. 

4.8. Организует и проводит межкафедральные совещания, научные и на-

учно-методические совещания и конференции. 

4.9. Осуществляет общее руководство научной работой ППС и студен-

тов факультета. 

4.10. Организует связь с выпускниками факультета и разрабатывает 

предложения, направленные на улучшение подготовки специалистов, выпус-

каемых факультетом. 

4.11. Оказывает содействие выпускникам в их трудоустройстве. 

4.12. Организует повышение квалификации  по профилю факультета. 

4.13. Декан факультета является членом Государственной аттестацион-

ной комиссии. 

4.15. Факультет должен иметь документацию в соответствии с утвер-

ждённой  номенклатурой дел института. 

5. Сотрудники факультета несут ответственность за: 

- неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение  своих  обязанностей  в  

пределах, определенных  должностными  инструкциями  и  действующим  

трудовым  законодательством Российской Федерации; 

- правонарушения,  совершенные  в  процессе  осуществления  своей  

деятельности,  в пределах,  определенных  действующим  трудовым,  адми-

нистративным,  уголовным  и гражданским законодательством Российской 

Федерации; 

- нарушение  норм  профессиональной  этики,  Правил  внутреннего  

распорядка  и положений,  установленных  локальными  нормативными  ак-
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тами  института  в  пределах, предусмотренных действующим законодатель-

ством РФ. 

6. Прекращение  деятельности  факультета  осуществляется  путем  его  

ликвидации  или реорганизации. 

6.1. Факультет реорганизуется и ликвидируется приказом Ректора Ин-

ститута на основании решения Ученого совета . 

При  реорганизации  факультета,  имеющиеся  в  деканате  документы  

по  основной  деятельности  должны  быть  своевременно  переданы  на  хра-

нение  правопреемнику,  а  при ликвидации в архив института. 


