
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б.1.Б.4. Профессиональная этика 

 

Цели освоения 

дисциплины 

воспитание у выпускника таких качеств, как: 

– готовность применять знания гуманитарных, экономических и социальных 

наук в профессиональной деятельности; 

– способность ориентироваться в политических, социальных и экономических  

процессах, происходящих в обществе; 

– патриотизм и готовность к выполнению гражданского долга; 

– готовность к выполнению профессиональных задач в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики; 

– способность к работе над собой в целях повышения личной культуры 

Место дисциплины в 

учебном плане и 

трудоемкость в 

зачетных единицах 

Дисциплина относится к вариативной части основных дисциплин учебного 

плана. Общая трудоемкость дисциплина составляет - 2 зач.ед. 

Формируемые 

компетенции 

ОК-2, 5, 6. ПК-17 

Знания, умения и 

навыки, формируемые 

в результате освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся студент должен: 

знать: 

 основные этические понятия и категории, содержание и особенности 

профессиональной этики в юридической деятельности, возможные пути 

(способы) разрешения нравственных конфликтных ситуаций в 

профессиональной деятельности юриста; 

 сущность профессионально-нравственной деформации и пути ее 

предупреждения и преодоления; понятие этикета, его роль в жизни общества, 

особенности этикета юриста, его основные нормы и функции 

уметь: 

 находить эффективные организационно-управленческие решения;  

 оценивать факты и явления профессиональной деятельности с этической 

точки зрения; 

 применять нравственные нормы и правила поведения в конкретных      

жизненных ситуациях; 

владеть:  

 навыками оценки своих поступков и поступков окружающих с точки 

зрения норм этики и морали; 

 навыками поведения в коллективе и общения с гражданами в 

соответствии с нормами этикета. 

Содержание 

дисциплины 

Мораль и этика: основные понятия. Особенности моральной регуляции. 

Понятие этических категорий и их квалификация 

Юридическая деонтология 

Юридическая этика – вид профессиональной этики 

Нравственные основы законодательства о правосудии и правоохранительной 

деятельности 

Нравственные начала уголовно-процессуального доказывания 

Этика предварительного следствия 



Нравственные начала осуществления правосудия 

Этика судебных прений  

Нравственные качества юриста 

Виды учебной работы Лекции и практические занятия. Самостоятельная работа. 

Характеристика 

образовательных 

технологий, 

информационных, 

программных и иных 

средств обучения, с 

указанием доли 

аудиторных занятий, 

проводимых в 

интерактивных 

формах. 

Лекции с проблемным изложением, лекции дискуссии, моделирование ситуаций 

Интернет - Электронные ресурсы: 

http://www.hist.msu.ru/ER/ - Библиотека электронных ресурсов исторического 

факультета МГУ им. М.В.Ломоносова 

http://www.rsl.ru/ru - Российская Государственная библиотека  

http://www.nlr.ru/ - Российская национальная библиотека 

http://biblioclub.ru/- Университетская библиотека 

Учебно-методические материалы: 

1. Горелова, Т.А. Этика : учебное пособие / Т.А. Горелова, А.А. Горелов. - 4-е 

изд., стереотип. - М. : Флинта, 2011. - 416 с. - (Библиотека студента). 

2. Загорская, Л.М. Профессиональная этика и этикет : учебное пособие / 

Л.М. Загорская. - Новосибирск : НГТУ, 2012. - 292 с.  

3. Осипова И.Н. Этика и культура управления: учебное пособие. М.: ФОРУМ, 

2011.  

4. Профессиональная этика и служебный этикет сотрудников органов 

внутренних дел : учебник / И.И. Аминов, А.В. Щеглов, Н.Д. Эриашвили и др. - 

М. : Юнити-Дана, 2015. - 271 с. - 

5. Юридическая этика : учебное пособие / И.И. Аминов, К.Г. Дедюхин, 

З.З. Зинатуллин, А.Р. Усиевич. - М. : Юнити-Дана, 2012. - 240 с.  

Доля аудиторных занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет 

50% 

Формы текущего 

контроля успеваемости 

студентов 

- устный опрос; 

- написание рефератов; 

- контрольная работа; 

- письменный опрос; 

- круглый стол; 

- дискуссии; 

- тестирование по темам и разделам. 

Виды и формы 

промежуточной 

аттестации 

Зачет в письменной форме или в форме тестирования. 

 


